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ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр детского творчества «Феникс»

2014/2015 учебный год.
Настоящий публичный отчет (далее – Отчет) муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества «Феникс» (МБУДО «ЦДТ «Феникс») (далее – Центр) подготовлен в соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2012 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»; Федеральной целевой программы «Развитие дополнительного образования детей в Российской Федерации до 2020 года»; Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы (утв. Указом президента РФ от 1июня 2012 г. № 761); Федеральной целевой программой развития образования на 2011-2015 гг., Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», утвержденной приказом Минобрнауки от 04.02.2010 г.)
Публичный отчет МБУДО «ЦДТ «Феникс» содержит информацию об основных результатах и проблемах учреждения дополнительного образования детей.

Содержание отчета адресуется родителям (законным представителям) учащихся, учредителям Центра, социальным партнёрам учреждения, заинтересованной общественности.

Общая характеристика Центра.

Полное наименование: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Центр детского творчества «Феникс» г. Рязани.

Сокращенное наименование: МБУДО «ЦДТ «Феникс».
Вид: Центр дополнительного образования детей первой категории.

Основное предназначение и предмет деятельности: ведение образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, адаптация детей к жизни в обществе, их профессиональная ориентация, а также выявление и поддержка детей, проявивших выдающиеся способности.
Свидетельство о государственной регистрации: 62-МД № 556 168 от 02 июля 2012 г.
Лицензия на образовательную деятельность: № 27-2340 от 24 июля 2015 г. серия 62Л01 № 0000686.
Свидетельство о государственной аккредитации: № 27-0204 от 11 июня 2010 г.

Адрес: 390000 г. Рязань, улица Право-Лыбедская, дом 28.
Телефоны: (4912) 25-62-18, 25-62-52
Факс: (4912) 25-62-52
Е-mail: fenixdeti@bkr.ru
Удобство транспортного расположения: Центр детского творчества «Феникс» располагается в центре города Рязани. Проезд до остановки «Цирк», кинотеатр «Родина» троллейбусами № 8, 10, 3, 5; автобусами: 7, 17, 4, 55 и др. Маршрутное такси: 66, 47, 84, 99, 65 и др.

Центр осуществляет образовательную деятельность по следующим адресам:
· 390000, г. Рязань, Право-Лыбедская улица, д.28;

· 390006, г. Рязань, улица Либкнехта, дом 11, проезд до остановки пл. Свободы, ул. Грибоедова троллейбусами: № 10, 3; автобусами: 18, 55; маршрутными такси: 66, 47, 99, 65 и др.

· 390006, г. Рязань, улица Либкнехта, дом 10, проезд до остановки пл. Свободы, ул. Грибоедова троллейбусами: № 10, 3; автобусами: 18, 55; Маршрутное такси: 66, 47, 99, 65 и др.

Центр осуществляет образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, направленную на:

· формирование и развитие творческих способностей учащихся;

· удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся;

· обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания учащихся;

· выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

· профессиональную ориентацию учащихся;

· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;

· социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе;

· формирование общей культуры учащихся;

· удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных требований.

Характеристика контингента учащихся.
Количество учащихся – 1585 человек.

Возраст учащихся: преимущественно от 5 до 18 лет.

Количество учебных групп – 127.

Количество детей занимающихся в двух и более объединениях – 178 человек.

Количество детей с ограниченными возможностями здоровья – 7 человек.

Количество детей находящихся под опекой – 12 человек.

Количество детей из многодетных семей – 298 человека.

Количество детей из малообеспеченных семей – 24 человека.

Количество детей из неполных семей – 412 человека.

Количество детей находящихся в социально-опасном положении – 0 человек.

	№
	Название

объединения
	ФИО педагога
	Год обучения
	Кол-во групп
	Кол-во учащихся

	1
	«Кураж»/

хореография
	Глушина Т.В.


	1
	1
	12

	2
	«Топотушки»/

хореография
	Глушина Т.В.


	3
	3
	37

	3
	«Топотушки»/

хореография
	Заварова С.Ю.


	2
	2
	29

	
	
	
	2
	1
	12

	
	
	
	3
	1
	14

	4
	«Топотушки»/

хореография
	Тупицо Ю.А.


	1
	2
	29

	
	
	
	2
	2
	28

	5
	«Аккорд»/

гитара
	Абрамова Е.А.


	2
	2
	36

	6
	«Основы вокала»/ вокал
	Кутовая А.С.
	1
	2
	24

	7
	«Семицветик»

ИЗОдеятельность
	Ананьева Е.Н.


	4
	3
	42

	
	
	
	3
	3
	35

	8
	«Семицветик»

ИЗОдеятельность
	Гришина Т.А.
	1
	2
	27

	
	
	
	2
	2
	24

	
	
	
	3
	1
	12

	
	
	
	4
	2
	23

	9
	«Фантазия»/

прикладное творчество
	Карабута О.Г.


	2
	4
	47

	
	
	
	4
	2
	22

	10
	«Оримагия»/

прикладное творчество
	Чикункова Т.Т.

16 часов
	2
	4
	50

	
	
	
	2
	3
	36

	11
	«Лицедеи»/

театр
	Иванова М.В
	3
	1
	14

	
	
	
	2
	1
	14

	
	
	
	3
	1
	15

	12
	«Основы моделирования»/

прикладное творчество
	Варакина Г.Н.


	2
	2
	24

	
	
	
	1
	2
	24

	13
	«Ветер странствий»/ ИЗОдеятельность
	Крутых Д.А.


	1
	4
	48

	
	
	
	1
	1
	12

	14
	«Клуб молодой семьи»
	Крылова Е.Н.

Кутовая А.С.

Петрова Н.В.

Олейник М.И.

Котанс Г.Н.

Шуршина Е.В.
	1
	3
	45

	
	
	
	2
	3
	45

	
	
	
	3
	3
	42

	
	
	Тупицо Ю.А.

Романова А.В.

Зузурева Н.Ю.

Петрова Н.В.

Абрамова О.М.

Осадская Л.Б.
	1
	3
	45

	
	
	
	2
	1
	15

	
	
	
	3
	5
	70

	15
	«Развивайка»/

развитие познавательных процессов
	Миронова О.В.
	2
	3
	42

	
	
	
	2
	4
	60

	16
	«Основы социальной рекламы»
	Миронова О.В.


	1
	2
	24

	17
	«Городской штаб школьного актива»
	Мкртчян Е.В.

Кузнецов С.Д.
	1
	2
	30

	
	
	
	2
	1
	15

	
	
	
	3
	3
	42

	18
	«Волонтерский отряд»
	Христенко Т.А.
	2
	2
	24

	19
	«Детская журналистика»
	
	2
	4
	48

	20
	«Общение. Лидерство. Команда»
	Семенок Н.В

Тупицо И.Б.
	4
	4
	48

	21
	«Всезнайка»
	Важник Т.С.
	3
	5
	62

	22
	«Деловое общение»
	Игонькина Е.
	1
	3
	36

	23
	«Шанс»
	Дьяченко М.С.
	1
	4
	48

	24
	«АВС»/

иностранный язык
	Громова Е.А.


	1
	1
	12


	
	
	
	2
	1
	12

	
	
	
	3
	1
	12

	25
	«Английский язык»/иностранный язык
	
	2
	3
	36

	26
	«Мой край»/краеведение


	Никольская Т.Б.


	2


	5
	60

	27
	«Спортивные игры. Футбол»/физкультура
	Абрамов Е.Л.


	2
	1
	12

	
	
	
	3
	2
	24

	28
	«Баскетбол»/физкультура
	Андрюшин Н.А.


	1
	3
	36

	
	
	
	2
	2
	30

	29
	«Тхэквандо»/физкультура
	Фатеев В.В.


	1
	2
	24

	
	
	
	2
	2
	18

	
	
	
	1
	1
	12


За 2014-2015 учебный год из списочного состава учащихся выбыло: 5 детей (объединение «Клуб молодой семьи»), 5 детей (объединение «Городской Штаб Школьного Актива»), 4 ребёнка («Семицветик»), 5 детей («Оригами»), 1 ребёнок («Лицедеи»). Причина выбывания – семейные обстоятельства, смена места жительства учащихся.
Семь учащихся с ограниченными возможностями здоровья занимаются в объединениях «Семицветик» и «Клуб молодой семьи».

Число учащихся в ЦДТ «Феникс» за последние пять лет
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Структура управления.
Управление Центром осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Центра и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Коллегиальными органами Центра являются: общее собрание работников Центра, Попечительский Совет, Педагогический Совет.

Единоличным исполнительным органом Центра является директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью Центра.

Контактная информация ответственных лиц:
	Должность
	Фамилия, имя, отчество
	Телефон

	Директор
	Тупицо Ирина Борисовна
	25-62-52 (тел/факс)

	Главный бухгалтер
	Язева Екатерина Михайловна
	28-99-98

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Иванова Маргарита Вячеславовна
	25-62-18

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Переходова Наталья Александровна

(находится в длительном отпуске на 1 год)
	25-62-18

	Заместитель директора по административно-хозяйственной работе
	Чембулатова Наталья Петровна
	25-62-18

	Заведующая отделением № 3 «Парус»
	Котанс Галина Николаевна
	21-13-41

	Заведующая отделом раннего развития детей
	Зузурева Наталья Юрьевна
	25-62-18


Цели, задачи, приоритетные направления и ожидаемый результат деятельности образовательного учреждения на 2014-2015 учебный год.

Цель: создание максимальных условий и механизма развития дополнительного образования детей средствами Центра в условиях модернизации дополнительного образования.

Задачи:
1. Обеспечение современного качества и доступности услуг по направленностям деятельности Центра в интересах личности, общества, государства:
· совершенствование системы работы педагогических сотрудников Центра;

· внесение изменений и корректировка банка информации по программному обеспечению Центра, на основе которого можно провести анализ образовательной ситуации;

· 
оптимальное распределение функциональных обязанностей администрации.

2. Совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий дополнительного образования детей:
· совершенствование учебного плана, и плана организационно-массовой работы;

· развитие взаимодействия образовательных дисциплин на основе межпредметных связей;

· внедрение в образовательный процесс новых образовательных, информационных технологий;

· формирование у учащихся устойчивой мотивации к учению и самообразованию;

· выявление и развитие индивидуальных способностей учащихся.

3. Формирование физически здоровой личности учащихся:

· оптимальная организация учебного дня и недели с учетом санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей учащихся, направленная на сохранение их здоровья посредством пропаганды здорового образа жизни, совершенствования форм организации активного творческого досуга;

· создание условий для сотрудничества педагогов и родителей, направленных на поддержку и развитие психического, физического и нравственного здоровья учащихся

4. Развитие творческих способностей учащихся Центра:

· выявление уровня развития творческих способностей с целью совершенствования программного материала;

· создание творческой атмосферы в Центре путем организации и проведения, различных организационно-массовых мероприятий;

· привлечение внимания учащихся к участию в творческих конкурсах, фестивалях, концертных выступлениях.

5. Формирование творчески работающего педагогического коллектива:

· обеспечение оптимальной нагрузки педагогам дополнительного образования;

· совершенствование работы методических объединений, организация освоения современных образовательных технологий и диагностики качества обучения и воспитания детей;

· проведение и участие в семинарах по обмену опытом;

· стимулирование творческих поисков педагогов.

Особенности организации образовательного процесса.

Занятия начинаются в 9.00 часов утра и заканчиваются для учащихся до 16 лет в 20.00 часов. Для учащихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21.00 часов.

Занятия в объединениях проводятся по группам, подгруппам, индивидуально или всем составом объединения.

Зачисление детей для обучения по дополнительным общеобразовательным программам в области физической культуры и спорта осуществляется при отсутствии противопоказаний к занятию соответствующим видом спорта.

Численный состав групп в учебных группах Центра регламентируется целями и задачами дополнительных общеобразовательных программ, Санитарно - эпидемиологическими требованиями к учреждениям дополнительного образования детей Сан ПиН 2.4.4.3172-14, утвержденными Главным государственным санитарным врачом РФ 04.07.2014 г., Уставом учреждения и локальными актами Центра.

Продолжительность занятий и их кратность в неделю в объединениях устанавливаются локальным нормативным актом организации, реализующей дополнительные общеобразовательные программы различной направленности, в соответствии с рекомендациями СанПиН 2.4.4.3172-14.

Продолжительность занятий в учебные дни — не более 3-х академических часов в день, в выходные и каникулярные дни — не более 4 академических часов в день.

Продолжительность учебного часа для учащихся дошкольного возраста составляет:

· от 4 до 6 лет – 25 минут, 

· от 6 до 7 лет – 30 минут.

Продолжительность занятия для остальных учащихся - 45 минут.

После 25-30-45 минут занятий организуется перерыв длительностью не менее 5-10 минут.

В объединении «Мой край» туристско-краеведческой направленности один раз в неделю занятия проводятся в форме экскурсий. Экскурсионный план утверждается директором в начале учебного года.

Характеристика дополнительных образовательных программ
	Направлен​ность программ
	Кол-во

программ
	Сроки

реализа​ции
	Виды программ
	Уровень усвоения программ

	
	
	
	Примерные
	модифицированные
	Авторские
	экспериментальные
	досуговые
	общекультурный
	Углубленный
	Профессионально-ориентированные

	Физкультурно-спортивная
	3
	От 3 до 5 лет
	-
	3
	-
	-
	-
	3
	-
	-

	Художест​венная
	13
	От 1 до 6 лет
	-
	13
	-
	-
	-
	13
	-
	-

	Туристско-краеведческая
	1
	2 года
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	Социально-педагогиче​ская
	11
	От 1 до 3 лет
	-
	11
	-
	-
	-
	11
	-
	-

	Итого:
	28
	
	
	28
	
	
	
	28
	
	


В сравнении с прошлым учебным годом общее количество реализуемых дополнительных образовательных программ уменьшилось. Увеличилось число программ физкультурно-спортивной направленности, что говорит о востребованности данного направления целевой аудиторией. Стабильные показатели реализации программ социально-педагогической, туристско-краеведческой направленностей говорят о сохраняющемся интересе со стороны учащихся к этим направлениям. 
Инновационные образовательные технологии в ЦДТ «Феникс».
В педагогическом коллективе возрастает потребность в новом педагогическом знании, изменении образовательных и социальных функций педагога.
Основными направлениями инновационной деятельности в учреждении является:
· совершенствование содержания образования (внедрение технологий развивающего обучения, игровые технологии, проблемное обучение);

· изучение и внедрение в практику современных педагогических технологий на основе личностно-ориентированного подхода (Якиманская И.С.);

· совершенствование системы работы с одаренными детьми;

· совершенствование системы управления (внутригрупповая дифференциация через использование педагогических мастерских и создания рабочих групп);

· информатизация образовательного процесса.

Результатом инновационной деятельности в учреждении являются:

· учащиеся, участвующие в проектной деятельности, проявляющие творческую активность в познании окружающего мира, самостоятельность и инициативность;
· педагоги дополнительного образования, проявляющие способность к самостоятельному творческому планированию всего воспитательно-образовательного процесса, обладающие умением гибко подходить к планированию с учётом интересов и запросов обучающихся и их родителей, реализующие свои творческие умения;
· родители, получающие возможность принять активное участие в жизни объединения Центра, реализующие свои творческие способности.
Организация специализированной (коррекционной) помощи учащимся.

Программа коррекционной работы в ЦДТ «Феникс» включает в себя следующие направления, отражающие её основное содержание:

· диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей дошкольного и младшего школьного возраста с психологическими проблемами, проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-педагогической помощи в условиях образовательного учреждения;

· коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную помощь учащимся младшего, среднего и старшего школьного возраста в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в эмоциональном развитии детей и подростков; способствует формированию универсальных учебных действий обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

· консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения учащихся и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации;
· информационно-просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса со всеми участниками образовательного процесса — учащимся (как имеющими, так и не имеющими недостатки в эмоциональном развитии), их родителями (законными представителями), педагогическими работниками.

Деятельность педагогов-психологов и социального педагога в ЦДТ «Феникс»
в 2014-2015 учебном году.
	Вид деятельности
	Объект: дети
	Объект: педагоги
	Объект: родители

	1. Обеспечение психологической готовности всех участников образовательного процесса (детей, родителей и педагогов) к обучению и воспитанию.
	Индивидуальные корреционно-развивающие занятия по мере необходимости или по запросу педагогов.
	Индивидуальное и групповое консультирование педагогов. Выступления на МО.
	Родительские собрания.

Групповые и индивидуальные консультации.

	2. Своевременное выявление особенностей интеллектуального и эмоционального развития личности учащихся, коммуникативных способностей.
	Диагностика развития познавательной, эмоционально-волевой сферы личности обучающегося. 

Диагностика коммуникативных способностей обучающегося.

Наблюдение за учебным процессом в процессе групповых и индивидуальных занятий.
	Индивидуальное и групповое консультирование педагогов по результатам диагностических исследований. 

Психолого-педагогический консилиум по результатам диагностики.

Оказание помощи педагогам в проведении педагогической диагностики. 
	Групповые и индивидуальные консультации по организации и методике проведения, а также результатам диагностических исследований. 

Групповая диагностика родителей.

	3. Контроль за адаптацией учащихся к учебным занятиям в объединениях и оказание психологической поддержки в случае возникновения трудностей.
	Наблюдение за учебным процессом в процессе групповых и индивидуальных занятий.

Групповые и индивидуальные коррекционные занятия.
	Индивидуальное и групповое консультирование педагогов по результатам наблюдения. Выступления на МО. 

Подбор комплексов игр и упражнений по адаптации учащихся к занятиям в объединениях.
	Групповые и индивидуальные консультации.

	4. Обеспечение индивидуального, личностно - ориентированного подхода к каждому обучающемуся.
	Диагностика развития познавательной, эмоционально-волевой сферы личности обучающегося. 

Диагностика коммуникативных способностей обучающегося.

Наблюдение за учебным процессом в процессе групповых и индивидуальных занятий.
	Индивидуальное и групповое консультирование педагогов по результатам диагностических исследований. 

Психолого-педагогический консилиум по результатам диагностики.

Подбор комплексов игр и упражнений для обеспечения индивидуального подхода к каждому обучающемуся.
	Групповые и индивидуальные консультации по организации и методике проведения, а также результатам диагностических исследований. 

Групповая диагностика родителей.

Организация лекций, занятий и тренингов с родителями  по программе «СемьЯ». 

	5. Профилактика и преодоление сложностей в интеллектуальном и личностном развитии ребенка.
	Наблюдение за учебным процессом в процессе групповых и индивидуальных занятий.

Индивидуальные коррекционно-развивающие занятия по мере необходимости или по запросу родителей. Групповые занятия по профилактическим программам.
	Наблюдение за учебным процессом в процессе групповых и индивидуальных занятий.

Разработка рекомендаций по обучению и воспитанию детей. 

Выступления на МО. 

Подбор комплексов игр и упражнений по профилактике возможных трудностей в обучении и воспитании.
	Разработка рекомендаций по обучению и воспитанию детей. 

Подготовка стендового информационного материала.

Организация лекций, занятий и тренингов с родителями  по программе «СемьЯ».

	6. Выявление эффективности образовательного и воспитательного процессов.
	Итоговая аттестация по образовательным программам.

Мониторинг развития познавательной и эмоционально-волевой сферы личности, коммуникативных способностей обучающегося.
	Оказание помощи педагогам в разработке критериев эффективности и процедуре проведения итоговой аттестации по образовательным программам. 

Индивидуальное и групповое консультирование педагогов. Выступления на МО. 
	Индивидуальные консультации по итогам проведения аттестации.

Разработка рекомендаций для дальнейшего обеспечения полноценного развития личности ребенка.

Анкетирование родителей.


Статистические данные о работе психолого-педагогической службы

за 2014-2015 учебный год.
	№
	Вид работы (работа с клиентами)
	Количество
	Целевая группа
	Количество человек

	1
	Индивидуальные консультации
	35
	дети
	42

	
	
	700
	родители
	700

	
	
	7
	педагоги
	17

	2
	Групповые консультации


	4
	дети
	48

	
	
	18
	родители
	180

	
	
	3
	педагоги
	12

	3
	Индивидуальное диагностическое обследование
	623
	дети
	623

	
	
	-
	родители
	-

	
	
	3
	педагоги
	3

	4
	Групповые диагностические

обследования

 
	7
	дети
	70

	
	
	
	родители
	-

	
	
	-
	педагоги
	-

	5
	Профилактические занятия

(семинары, тренинги, деловые игры и т. д.)
	3
	дети
	70

	
	
	2
	родители
	41

	
	
	1
	педагоги
	5

	6
	Индивидуальные коррекционные занятия
	-
	дети
	-

	
	
	2
	родители
	2

	
	
	-
	педагоги
	-

	7
	Групповые коррекционные занятия
	-
	дети
	-

	
	
	-
	родители
	-

	
	
	-
	педагоги
	-

	8
	Участие в консультациях
	-
	-
	-

	9
	Занятия по психологии
	-
	-
	-

	10
	Социально-психологическое просвещение
	108
	родители
	1080

	
	
	5
	педагоги
	24


Направления работы педагогов-психологов и социального педагога ЦДТ «Феникс»
в 2014-2015 учебном году.
	№
	Направление работы.
	Возраст детей и подростков

	
	
	дошкольники
	1-4 класс
	5-9 класс
	10-11 класс

	1
	Познавательные процессы и учебная мотивация
	+
	+
	-
	-

	2
	Интеллектуальные способности
	+
	-
	-
	-

	3
	Творческие способности
	+
	+
	-
	-

	4
	Психологическая готовность к школе
	+
	-
	-
	-

	5
	Социально-психологическая адаптация
	+
	+
	+
	+

	6
	Общение и межличностное отношение
	+
	+
	+
	+

	7
	Профессиональное самоопределение
	-
	-
	+
	+

	8
	Семья и семейное воспитание
	+
	+
	+
	+


Характеристика системы оценки качества 
освоения дополнительных общеобразовательных программ.
Аттестация учащихся детских творческих объединений Центра рассматривается педагогическим коллективом как неотъемлемая часть образовательного процесса, так как позволяет всем его участникам оценить реальную результативность их совместной творческой деятельности.

Целью аттестации является выявление исходного, промежуточного и итогового уровня развития теоретических знаний, практических умений и навыков, их соответствие прогнозируемым результатам дополнительных общеобразовательных программ.

Аттестация учащихся за период апрель 2014 по март 2015 года проводилась два раза.

Май-июнь 2014 года – проводилась промежуточная аттестация для учащихся, позволившая оценить качество усвоения ими содержания конкретной дополнительной общеобразовательной программы по итогам учебного года.

Май-июнь 2014 года проводилась итоговая аттестация, что позволило увидеть усвоение достижений учащихся по завершению всего образовательного курса дополнительной общеобразовательной программы.

Результаты промежуточной аттестации за 2014-2015 учебный год.
	№

п/п
	Название объединения
	Педагог /год обучения
	Уровень освоения ЗУНов

(по уровням)
	Форма

	
	
	
	высокий
	средний
	низкий
	

	1. 
	«Топотушки»
	Глушина Т.В. /1 год обучения
	9
	6
	-
	Открытое занятие

	2. 
	«Топотушки»
	Глушина Т.В. /2 год обучения
	12
	16
	-
	Открытое занятие

	3. 
	«Топотушки»
	Заварова С.Ю. /3 год обучения
	9
	6
	-
	Открытое занятие

	4. 
	«Топотушки»
	Заварова С.Ю. /4 год обучения
	11
	1
	-
	Класс-концерт

	5. 
	«Топотушки»
	Заварова С.Ю. /5 год обучения
	9
	5
	-
	Открытое занятие

	6. 
	«Топотушки»
	Тупицо Ю.А. /1 год обучения
	8
	4
	-
	Открытое занятие

	7. 
	«Аккорд»
	Переходова Н.А. /1 год обучения
	30
	6
	-
	Викторина, выставка

	8. 
	«Семицветик»
	Ананьева Е.Н. /1год обучения
	10
	11
	-
	Викторина, выставка

	9. 
	«Семицветик»
	Ананьева Е.Н. /2год обучения
	17
	18
	-
	Викторина, выставка

	10. 
	«Фантазия»
	Карабута О.Г. /1 год обучения
	18
	30
	-
	Викторина, выставка

	11. 
	«Фантазия»
	Карабута О.Г. /3 год обучения
	7
	15
	-
	Выставка

	12. 
	«Оримагия»
	Вербова Л.В. /1 год обучения
	28
	22
	-
	Выставка

	13. 
	«Ориландия»
	Чикункова Т.Т. /1 год обучения
	21
	15
	-
	Викторина, выставка

	14. 
	«Радуга»
	Пронкина Л.Л. /3 год обучения
	12
	11
	-
	Открытое занятие

	15. 
	«Резьба по дереву»
	Нистратов В.Н. /2 год обучения
	6
	19
	-
	Открытое занятие

	16. 
	«Основы моделирования»
	Нистратов В.Н. /1 год обучения
	14
	10
	-
	Открытое занятие

	17. 
	«Основы моделирования»
	Нистратов В.Н. /2 год обучения
	10
	16
	-
	Спектакль 

	18. 
	«Лицедеи»
	Коржавина Н.С. /2 год обучения
	9
	5
	-
	Открытое занятие

	19. 
	«Лицедеи» 

Программа «Игра. Театр. Дети»
	Коржавина Н.С. /1 год обучения
	10
	2
	-
	Открытое занятие

	20. 
	«Лицедеи» 

Программа «Игра. Театр. Дети»
	Коржавина Н.С. /2 год обучения
	12
	3
	-
	Открытое занятие

	21. 
	«Мой край»
	Никольская Т.Б. /1 год обучения
	26
	20
	-
	Открытое занятие

	22. 
	«АВС» (английский язык)
	Громова Е.А. /1 год обучения
	6
	6
	-
	Открытое занятие

	23. 
	«АВС» (английский язык)
	Громова Е.А. /2 год обучения
	8
	4
	-
	Открытое занятие

	24. 
	«Английский для малышей»
	Громова Е.А. /1 год обучения
	21
	15
	-
	Соревнования

	25. 
	«Спортивные игры: футбол, хоккей»
	Абрамов Е.Л. /1 год обучения
	11
	1
	-
	Соревнования

	26. 
	«Спортивные игры: футбол, хоккей»
	Абрамов Е.Л. /2 год обучения
	20
	4
	-
	Тестовые задания

	27. 
	«Баскетбол»
	Андрюшин Н.А. /1 год обучения
	22
	10
	-
	Зачет

	28. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Общение. Лидерство. Команда»
	Кузнецов С.Д. /1 год обучения
	10
	5
	-
	Зачет

	29. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Общение. Лидерство. Команда»
	Кузнецов С.Д. /2 год обучения
	29
	13
	-
	Зачет

	30. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Информационно-издательская деятельность»


	Кузнецов С.Д. /1 год обучения
	8
	7
	-
	Зачет

	31. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Информационно-издательская деятельность»
	Кузнецов С.Д. /2 год обучения
	22
	20
	-
	Зачет

	32. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Организационно-массовая деятельность»
	Мкртчян Е.В. /1 год обучения
	11
	4
	-
	Зачет

	33. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Организационно-массовая деятельность»
	Мкртчян Е.В. /2 год обучения
	30
	12
	-
	Зачет

	34. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Основы правовой культуры»
	Мкртчян Е.В. /1 год обучения
	7
	8
	-
	Зачет

	35. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Основы правовой культуры»
	Мкртчян Е.В. /2 год обучения
	25
	17
	-
	тестирование

	36. 
	«Волонтёрский отряд»
	Христенко Т.А. /1 год обучения
	17
	8
	-
	тестирование

	37. 
	«Детская журналистика»
	Акулова И.А. /1 год обучения
	40
	32
	-
	Открытое занятие

	38. 
	«Тональ»
	Семенок Н.В. /1 год обучения
	19
	5
	-
	Открытое занятие

	39. 
	«Тональ»
	Тупицо И.Б. /1 год обучения
	21
	4
	-
	Открытое занятие

	40. 
	«Всезнайка»

Программа «Мозаика»
	Важник Т.С. /2 год обучения
	45
	17
	-
	Выставка 

	41. 
	«Всезнайка»

Программа «Здравствуй, это я!»
	Важник Т.С. /2 год обучения
	46
	16
	-
	Открытое занятие

	42. 
	«Всезнайка»

Программа «Игра. Театр. дети».
	Коржавина Н.С. /2 год обучения
	40
	22
	-
	Открытое занятие

	43. 
	«Всезнайка»

Программа «Оримагия»
	Чикункова Т.Т. /2 год обучения
	47
	15
	-
	Открытое занятие

	44. 
	«Развивайка»
	Тупицо Ю.А. /1 год обучения
	
	
	-
	Открытое занятие

	
	Итого
	793
	486
	
	


Результаты итоговой аттестации за 2014-2015 учебный год.

	№

п/п
	Название объединения
	Педагог
	Уровень освоения ЗУНов

(по уровням)
	Форма

	
	
	
	высокий
	средний
	низкий
	

	1. 
	Объединение «Клуб молодой семьи»

Программа «АБВГдейка»
	Осадская Л.Б. /3 год обучения
	10
	25
	-
	Контрольные задания

	2. 
	Объединение «Клуб молодой семьи»

Программа «Читалочка»
	Петрова Н.В. /3 год обучения
	20
	15
	-
	Контрольные задания

	3. 
	Объединение «Клуб молодой семьи»

Программа «Доремифасолька»
	Кутовая А.С. /3 год обучения
	24
	11
	-
	Контрольные задания

	4. 
	Объединение «Клуб молодой семьи»

Программа «Считалочка»
	Зузурева Н.Ю. /3 год обучения
	15
	20
	-
	Контрольные задания

	5. 
	Объединение «Клуб молодой семьи»

Программа «Развитие познавательных процессов»
	Крылова Е.С. /3 год обучения
	28
	7
	-
	Контрольные задания

	6. 
	Объединение «Клуб молодой семьи»

Программа «Мастерская Лесовичка»
	Чикункова Т.Т. /3 год обучения
	26
	9
	-
	Контрольные задания, выставка

	7. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Общение. Лидерство. Команда»
	Кузнецов С.Д. /3 год обучения
	24
	6
	
	зачет

	8. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Информационно-издательская деятельность»
	Кузнецов С.Д. /3 год обучения
	20
	10
	
	зачет

	9. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Организационно-массовая деятельность»
	Мкртчян Е.В. /3 год обучения
	28
	2
	
	зачет

	10. 
	«Городской штаб школьного актива»

Курс «Основы правовой культуры»
	Мкртчян Е.В. /3 год обучения
	21
	9
	
	зачет

	11. 
	«Развивайка»
	Тупицо Ю.А. /3 год обучения
	24
	13
	-
	Открытое занятие

	12. 
	«Кураж»
	Глушина Т.В. /6 год обучения
	12
	1
	-
	Всероссийский конкурс. победители

	13. 
	«Топотушки»
	Тупицо Ю.А. /6 год обучения
	10
	4
	-
	Класс-концерт

	14. 
	«Камертон»
	Романова А.В. /2 год обучения
	18
	11
	-
	Открытое занятие

	15. 
	«Семицветик»
	Ананьева Е.Н. /3 год обучения
	12
	11
	-
	Викторина

выставка

	16. 
	«Радуга»
	Пронкина Л.Л. /4 год обучения
	18
	6
	-
	Викторина

выставка

	17. 
	«АВС» (английский язык)
	Громова Е.А. /3 год обучения
	8
	4
	-
	Открытое занятие

	18. 
	«Спортивные игры: футбол, хоккей»
	Абрамов Е.Л. /3 год обучения
	10
	3
	-
	Открытое занятие

	19. 
	«Баскетбол»
	Андрюшин Н.А. /5 год обучения
	10
	1
	-
	соревнования

	20. 
	«Деловое общение»
	Игнатова Н.А./1 год обучения
	26
	10
	-
	тестирование

	21. 
	Объединение «Солнышко»

Программа «Бумажная сказка
	Котанс Г.Н. /1 год обучения
	47
	23
	-
	выставка

	22. 
	Объединение «Солнышко»

Программа «Мир вокруг»
	Миронова О.В. /1 год обучения
	37
	33
	-
	викторина

	
	Итого
	448
	234
	0
	


Результаты итоговой и промежуточной аттестации учащихся в %.
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          Промежуточная аттестация                                            Итоговая аттестация
Предварительная аттестация учащихся прошла в сентябре 2014 года, позволившая провести оценку исходного уровня знаний перед началом образовательного процесса для учащихся первого года обучения и вновь поступивших детей в творческие объединения на второй или последующие годы обучения.

Предварительная аттестация учащихся проводилась на первом вводном занятии и осуществлялась педагогами дополнительного образования.

Формы проведения аттестации определялись педагогами дополнительного образования самостоятельно.

Условия осуществления образовательного процесса.

Режим работы МБУДО ЦДТ «Феникс» строится согласно Уставу учреждения. Центр в течение 2014-2015 учебного года работает ежедневно с 9.00 до 21.00 без выходных дней.
Деятельность учреждения ведётся в течение всего года. В каникулярное время учебный процесс в объединениях продолжается в форме экскурсионных программ, репетиционной, концертной, выставочной деятельности, а также в форме творческих мероприятий.
Деятельность Центра в летнее время осуществлялась по программе «Ура! Каникулы!». Цель программы – развитие, оздоровление, привлечением детей к здоровому образу жизни, их самореализация в творческом процессе, познания и раскрытия своего потенциала в соответствии со своими склонностями и способностями.

Основной состав лагеря:

· дети от 5 до 7лет;

· дети 8-11 лет;

· подростки от 14 до 17 лет включительно.

Продолжительность смены составляет 21 день. Режим работы лагеря – с 9.00 до 19.00. Выходные дни – суббота, воскресенье. 

Расписание работы объединений с переменным составом учащихся:

· для детей дошкольного возраста занятия проводятся с 10.00 до 12.00;

· для детей младшего и среднего школьного возраста с 13.00 до 15.00;

· для подростков с 16.00 до 19.00.

Для детей дошкольного возраста было сформировано две группы (30 человек). 

Основная деятельность – игровая. Занятия проводились по программам «Бумажная сказка», «Семицветик», «Доремифасолька».

Для детей младшего и среднего школьного возраста были сформированы 2 группы (27 человек).

Особое внимание в данном возрасте педагогами уделяется вопросу эмоциональной и правовой грамотности. Все занятия автоматически становятся тематическими, увеличивается число экскурсионных программ и, исходя из этого, большое внимание уделяется правилам поведения детей на дороге, правилам безопасной жизни, правилам противопожарной безопасности. Любое занятие, беседа, настольная игра приводит к анализу жизненных ситуаций, знакомству с правом и осознания детьми своего поведения. Как правило, все экскурсионные программы и однодневные походы происходят в сопровождении родителей, что дает возможность педагогам опосредованно влиять и на поведение родителей.

Занятия проводились по программам «Мой край», «Здравствуй, это я!», «Ветер странствий».

Для подростков были сформированы 2 группы (30 человек). 

Им были предложены программы социально значимой направленности, с элементами тренингов, дискуссионной площадки, ролевые игры, и, конечно же, обучение основам игры на гитаре. 

Занятия проводились по программам «Аккорд», «Деловое общение», «Радуга танца. 1 ступень».

Особое место отводилось созданию «рабочих» групп, т.е. подросткам, активно принимающих участие в разработке и организации мероприятий и готовых осваивать «рабочие» специальности. В июле и августе они принимали участие в косметическом ремонте здания Центра и помещений его отделений.

Анализ особенностей, возможностей и ценностных ориентаций направлений деятельности летнего лагеря неполного дня Центра позволяет сделать вывод, что дети и подростки получают знания и приобретают навыки:

· совместного времяпрепровождения (уважение прав других людей, проведение досуга, выстраивание отношений со сверстниками и взрослыми людьми),

· реализация потенциальных возможностей, проявление личной инициативы;

· проявление самостоятельности;

· расширение кругозора.

Кадровый состав МБУДО ЦДТ «Феникс»
На данный момент в Центре трудится 51 человек, в том числе 7 человек на основе внешнего совмещения. В сравнении с прошлым учебным годом, количество работников уменьшилось на 4 человека. Причина – находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения ими трехлетнего возраста.

Всего педагогических работников в Центре – 39 человек, из них 5 совместители.
	Работники
	Из них
	Работают на полную занятость
	Работают по внутреннему совмещению
	Имеют высшую квалификационную категорию
	Имеют  первую квалификационную категорию
	Соответствие занимаемой должности

	
	Ж
	М
	
	
	
	
	

	Директор
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	1

	Заместитель директора по УВР
	2
	-
	2
	2
	1
	1
	-

	Педагоги дополнительного образования
	27
	2
	29
	5
	2
	7
	11

	Педагоги- организаторы
	3
	1
	4
	1
	-
	-
	2

	Социальный педагог
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Педагоги психологи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Методист
	Вакансия 0,5 ст.

	Итого
	33
	3
	36
	9
	3
	8
	14


Совместители:

	Работники
	Из них
	Работают на полную занятость
	Имеют высшую квалификационную категорию
	Имеют  первую квалификационную категорию
	Соответствие занимаемой должности

	
	Ж
	М
	
	
	
	

	Педагоги дополнительного образования
	3
	2
	5
	-
	2
	3

	Итого
	3
	2
	5
	-
	2
	3


Образование педагогических работников (основных):
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Трудовой стаж педагогических работников (основных):
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Возрастной состав педагогических работников (основных):
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Деятельность работников ЦДТ «Феникс» в отчётный период отмечена следующими наградами:

	№
	ФИО, должность
	Наименование награды

	1
	Абрамова Ольга Михайловна
	Почетная грамота администрации МБОУ ДОД ЦДТ «Феникс»

	2
	Ананьева Елена Николаевна
	Почетная грамота администрации города Рязани 

	3
	Важник Татьяна Сергеевна
	Почетная грамота управления образования и молодежной политики администрации города Рязани

	4
	Громова Евгения Андреевна, 

педагог организатор
	Почетная грамота управления образования и молодежной политики администрации города Рязани

	5
	Демидов Алексей Валерьевич, педагог-организатор
	Почетная грамота управления образования и молодежной политики администрации города Рязани

	6
	Заварова Светлана Юрьевна
	Почетная грамота МБОУ ДОД ЦДТ «Феникс».

Диплом за участие в городском конкурсе «Педагогический дебют»

	7
	Иванова Маргарита Вячеславовна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Благодарность администрации МБОУ ДОД ЦДТ «Феникс»

	8
	Котанс Галина Николаевна, 

заведующая отделением «Парус»
	Благодарность администрации МБОУ ДОД ЦДТ «Феникс»

	9
	Крылова Екатерина Николаевна,

педагог дополнительного образования
	Почетная грамота МБОУДОД ЦДТ «Феникс»

	10
	Кузнецов Сергей Дмитриевич
	Почетная грамота управления образования и молодежной политики администрации города Рязани

	11
	Переходова Наталья Александровна
	Памятная медаль и грамота Президента Российской Федерации «За вклад в подготовку и проведение XXVII Всемирной летней универсиады 2013 года в г. Казани»


IT-инфраструктура.
Обогащение дополнительного образования детей новыми информационными технологиями сегодня выступает как стратегическое направление развития системы дополнительного образования детей в стране.
За текущий 2014-2015 учебный год в Центре реализовывалась программа «Информатизация МБОУ ДОД ЦДТ «Феникс», направленная на решение следующих задач:
· 
обновление содержания дополнительных общеобразовательных программ (внесены изменения в содержание программ, обновляется диагностический материал для проведения промежуточной и итоговой аттестации учащихся);
· 
повышение эффективности образовательного процесса средствами ИКТ (использование мультимедийного оборудования на занятиях, разработка презентаций);
· 
повышение эффективности воспитательной работы с помощью ИКТ (разработка тематических слайд презентаций, разработка проектов социально- общественной значимости, участие учащихся и педагогов в фестивалях, конкурсах городского уровня);

· 
активное использование ИКТ при разработке и организаций, проведения массовых и досуговых мероприятий (создание презентаций, просмотр тематических видеофильмов, организация и проведение городских конкурсов для учащихся, с использованием компьютерных технологий);

· 
сопровождение информационно-методического обеспечения образовательного процесса (разработка и подготовка педагогами содержания занятий, выступлений на методических советах и объединениях, разработка презентаций к темам по самообразованию);

· 
развитие информационного сопровождения управленческой деятельности Центра (планирование, организация контроля и мониторинга, создание информационного банка данных учащихся, создание банка данных предварительной записи учащихся);
· 
обновление локальной сети учреждения с доступом в Интернет;

· администрирование официального сайта Центра, администрирование страниц Центра в социальных сетях;
· 
приобретение нового компьютерного оборудования (приобретено: 1 персональный компьютер, 1 ноутбук, 2 принтера);

· 
обновление программного обеспечения;

· 
использование ИКТ в работе для осуществления госзакупок.

Информационно-техническое обеспечение Центра.
	№
	Наименование
	Имеется в наличии
	Из них исправных
	Наличие приспособлений для хранения

	1
	видеопроектор подвесной
	8
	8
	-

	2
	интерактивная доска
	2
	2
	-

	3
	компьютеры
	16
	16
	-

	4
	ноутбук
	6
	6
	сейф

	5
	МФУ 
	6
	5
	-

	6
	принтер ч/б лазерный
	2
	2
	-

	7
	принтер цветной лазерный
	2
	2
	-

	8
	принтер цветной струйный
	3
	3
	-


Условия для занятий спортом и физкультурой в ЦДТ «Феникс» отсутствуют. 
Для организации досуговой деятельности и для проведения летнего лагеря неполного дня условия в учреждении удовлетворительные.

Результаты деятельности учреждения.
· Стабильное число учащихся в Центре.
· Режим учебно-воспитательного процесса МБУДО ЦДТ «Феникс» соответствует установленным нормам (санитарно-эпидемиологическое заключение). 

· При зачислении детей в ЦДТ «Феникс» на каждого учащегося дошкольного и младшего школьного возраста, а также на каждого учащегося, занимающегося в танцевальных и объединениях спортивной направленности, родителями детей или ими самими представляется справка о состоянии здоровья с заключением о возможности заниматься в группах дополнительного образования по выбранному направлению.

· В течение отчетного периода в учреждении организовывались мероприятия, направленные на формирование основ безопасной жизнедеятельности, положительного отношения к физкультуре, привития навыков бережного отношения к собственному здоровью, развития критического отношения к вредным привычкам.

· В процессе проведения занятий использовались различные физкультминутки или динамические (релаксирущие) паузы. В учебных группах педагогами дополнительного образования проводились беседы об особенностях строения человеческого организма, о гигиене и здоровье, о необходимости иммунизации.

· В течение отчетного периода реализовывалась программа по профилактике злоупотребления психоактивных веществ среди подростков и молодежи «Путь к себе», направленная на формирование здорового жизненного стиля, высокофункциональных стратегий поведения и личностных ресурсов, препятствующих злоупотреблению наркотическими и другими психоактивными веществами. 

· В течение отчетного периода педагогическим коллективом проводились различные внутриучрежденческие массовых мероприятия, такие как:

	Сентябрь 2014 г.
	«Неделя открытых дверей» (набор детей в объединения)
Участие во Всероссийской уборке «Сделаем!»

Презентация Городского штаба школьного актива.

Фотовыставка, посвященная Дню пожилого человека, «Какие наши годы!»

	Октябрь 2014 г.
	Тренинг командообразования для старшеклассников и учащейся молодёжи «Веревочный курс» 

Выставка плоскостных творческих работ учащихся из бумаги и природного материала «В осеннем лесу»
Конкурсная игровая программа для семей с детьми дошкольного возраста «Зайкина радость»
Конкурсная игровая программа для семей с детьми младшего дошкольного возраста «Осенние встречи»

	Ноябрь 2014 г.
	Игровая программа для детей старшего дошкольного и младшего школьного возраста «Картошка необыкновенная»
Танцевальная игровая конкурсная программа (мастер-класс), посвященная году содружества национальных культур, «Танцы народов мира»

Развлекательная конкурсная программа для детей старшего школьного возраста и учащейся молодежи 

Выставка рисунков и поделок «В гостях у сказки» (русские народные сказки)

Конкурс юных чтецов, посвященный 215-летию со дня рождения А.С. Пушкина 

	Декабрь 2014 г.


	День рождения ГШША

Выставка творческих работ учащихся «Мастерская Деда Мороза»

Творческий вечер для детей старшего школьного возраста и учащийся молодёжи «Квартирник»

Ситуационно-ролевая игра для детей старшего школьного возраста и учащейся молодёжи, посвященная Всемирному дню борьбы со СПИДом, «Город выборов»

Новогодние программы для детей дошкольного и младшего школьного возраста 

	Январь 2015 г.
	Фотовыставка для семей учащихся «Новогодние каникулы в нашей семье»

Новогодний вечер для детей среднего и старшего школьного возраста, учащийся молодёжи

Игровая программа для детей младшего школьного возраста, посвященная 180-летию со дня рождения Д.И. Менделеева, «Настоящие чудеса»

	Февраль 2015 г.
	Выставка творческих работ учащихся «Волшебные превращения геометрических фигур»

Игровая программа, посвященная Дню Защитника Отечества для семей с детьми старшего дошкольного и младшего школьного возраста

	Март 2015 г.
	Выставка плоскостных работ из бросового материала «Весенний букет»

Праздничная игровая программа для семей с детьми младшего дошкольного возраста «Как мы весну искали»

Праздничная игровая программа для семей с детьми дошкольного возраста

Конкурсная программа для детей старшего школьного возраста «23 + 8»

	Апрель 2015 г.
	Творческий вечер для детей младшего школьного возраста «Война глазами детей»
Конкурс рисунков, посвященный 70-летию окончания Великой Отечественной войны, «Подвигу жить в веках»

Трудовая акция «Бумеранг»

Операция «Чистюлька» по уборке помещений отделения и территории микрорайона для семей с детьми младшего школьного возраста

Конкурс юных чтецов

Весенний концерт творческих объединений ЦДТ «Феникс»

	Май 2015 г.
	Акция, посвященная 70-летию окончания Великой Отечественной войны, «Подвигу жить в веках»
Творческий вечер для детей среднего и старшего школьного возраста, учащейся молодёжи «Дети Войны»

Выставка нетрадиционных рисунков детей младшего дошкольного возраста «Яркие краски детства»

Праздник для семей с детьми старшего дошкольного возраста

«Последний звоночек»

Праздничная игровая программа для семей с детьми младшего дошкольного возраста

Игровая программа для детей дошкольного возраста «Вот оно какое, наше лето»

	Июнь 2015 г.
	Экологическая игровая программа для младших школьников «Путешествие в Экоград»
Велопоход «Территория LIFE», первый этап

Выпускная праздничная программа ГШША 

Велопоход «Территория LIFE», второй этап


· В течение отчетного периода педагогическим коллективом были организованы и проведены на высоком уровне следующие городские мероприятия:

	Октябрь 2014 г.
	Координационный совет органов ученического самоуправления школ г. Рязани

III городская экологическая акция «Goodbye, батарейка!» (1 этап)

Участие в акции, посвященной Дню памяти жертв политических репрессий «Зажги свечу»

	Ноябрь 2014 г.
	Городской слет для активистов детских общественных объединений

	Январь – март 2015 г.
	VIII городской конкурс лидеров ученического самоуправления «Своя позиция»

	Февраль 2015 г.
	Муниципальный этап всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер 21 века»
Городской конкурс лидеров детских общественных объединений «Команда 21 века»

	Март 2015 г.
	Выездной лагерь-семинар «Школа самоуправления»

Участие во Всемирной экологической акции «Час Земли»

Открытый конкурс для детей старшего дошкольного возраста «Юный математик»

	Апрель 2015 г.
	Второй открытый фотоконкурс «Доказательства весны»

Открытие Центра развития социальной активности молодежи
III городская экологическая акция «Goodbye, батарейка!» (2 этап)

8 Рязанский межрегиональный Форум волонтерских отрядов, детских и молодежных общественных объединений «Молодёжь – городу!»

	Май 2015 г.
	Участие в акции «Парад победителей»
День детских организаций

Участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка»

	Июнь 2015 г.
	Участие в городской акции «Жизнь» 

	Июль 2015 г.
	Палаточный тренинг-лагерь для подростков и учащейся молодёжи «Потенциал»


Характеристика достижений учащихся за 2014-2015 учебный год.
	№
	Мероприятие
	Объединение,

педагог
	Дата проведения
	Количество участников
	Результаты

	Городской уровень

	1
	Координационный совет органов ученического самоуправления школ г. Рязани
	«ГШША» Демидов А.В., Громова Е.А., Мкртчян Е.В., 
	Октябрь 2014 г.
	80
	Организация и участие

	2
	Городской конкурс юных дарований «Зимние узоры»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	январь 2015 г. 
	12
	Диплом 1 степени

	3
	Городской фестиваль «Дыхание города»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	декабрь 2014 г. 
	12
	Диплом за участие

	4
	Городской фестиваль «Танцевальный калейдоскоп»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	июнь 2014 г. 
	12
	Диплом за участие

	5
	Городской конкурс «Новогодняя игрушка»
	«КМС» 

Котанс Г.Н.
	Декабрь 2014 г. 
	3
	Грамота за участие

	6
	Открытый конкурс рисунков и сказок «День рождения Деда Мороза»
	«Всезнайка» Котанс Г.Н. «Семицветик» Ананьева Е.Н.
	Декабрь 2014 г. 
	5
	Диплом за 1 место, 1 спецприз, дипломы участников,

	7
	Новогодняя городская акция «Первоклассное поздравление»
	«КМС»,  «Развивайка» Абрамова О.М. «Семицветик» Ананьева Е.Н. «Солнышко» Котанс Г.Н.
	Декабрь 2014 г.
	42
	Дипломы за участие

	8
	Городской конкурс елочной игрушки «Город ждёт перемен»
	«КМС»

Чикункова Т.Т. «Семицветик» Ананьева Е.Н. «Развивайка» Абрамова О.А. «Солнышко» Котанс Г.Н.
	Декабрь 2014 г.
	63
	Дипломы участников,  специальный приз

	9
	Фестиваль «Мир детских рисунков»
	«Семицветик»

Ананьева Е.Н.
	Январь 2015 г.
	2
	Дипломы победителей

	10
	IIX городская выставка изобразительного творчества
	«Семицветик»

Ананьева Е.Н.
	Январь 2015 г.
	12
	дипломы участников, 2 диплома победителей

	11
	Городской конкурс рождественских поделок «Рязань – город юных мастеров. Рождество в доме Павловых»
	«КМС» 

Котанс Г.Н. «Семицветик» Ананьева Е.Н.
	Январь 2015 г.
	10
	Дипломы участников

	12
	2 открытый математический конкурс для дошкольников «Юные математики»
	«КМС» 

Котанс Г.Н., Петрова Н.В., Зузурёва Н.Ю.
	Март 2015 г.
	3
	Дипломы победителей

	13
	Городской конкурс эстрадного танца «Дэнс-авеню»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	Март 2015 г.
	12
	Диплом за участие

	14
	Городской конкурс «Весеннее настроение»
	«Семицветик»

Ананьева Е.Н.
	Март, 2015г.
	6
	Дипломы участников

	15
	VII городская выставка-конкурс детской детского изобразительного и декоративно-прикладного творчества «Буквица»
	«Семицветик»

Ананьева Е.Н.

Гришина Т.А.
	Март, 2015 г.
	32
	Дипломы участников, 3 диплома II степени

	16
	10 городская выставка декоративно-прикладного искусства
	«Семицветик»

Гришина Т.А.
	Февраль 2015
	2
	Диплом за участие, специальный приз.

	17
	10 городской конкурс изобразительного творчества воспитанников школ раннего развития
	«Семицветик»

Гришина Т.А.
	Февраль 2015
	4
	Диплом за участие

	18
	Городской конкурс «Вдохновение»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	Март 2015 г.
	28
	Диплом 1 место

	19
	Городской конкурс по пожарной безопасности
	«Семицветик»

Ананьева Е.Н.
	Апрель 2014
	4
	Диплом за участие, диплом 2 степени

	Областной уровень

	20
	Областной конкурс «Рождественская сказка»
	«Семицветик»

Гришина Т.А.

Ананьева Е.Н.
	Январь 2015
	5
	Диплом за участие

Диплом призера конкурса

	21
	Чемпионат и первенство Рязанской области по Тхэквандо
	Фатеев В.В.
	Ноябрь 2014
	5
	Дипломы 2, 3 место.

	Межрегиональный уровень

	22
	Межрегиональный фестиваль детского эстрадного танца «Черный котенок»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	Февраль, март 2015 г.
	28


	Диплом 2 место

	23
	Межрегиональный фестиваль детского эстрадного танца «Черный котенок»
	ЦДТ «Феникс».
	Февраль 2015 г.
	172


	Диплом 1 место

	Всероссийский уровень

	24
	Всероссийский конкурс детского рисунка

«Азбука в картинках»
	«КМС» 

Шуршина Е.В.
	Октябрь 2014 г.
	1
	Диплом лауреата

	25
	Первенство России по Тхэквандо
	Фатеев В.В.
	Март 2015
	8
	Диплом победителя индивидуальные зачеты

	Международный уровень

	26
	Международный конкурс изобразительного творчества «Красота Божьего мира»
	«Семицветик»

Ананьева Е.Н.
	Октябрь 2014 г.
	5
	Дипломы участников

	27
	Международный фестиваль-конкурс детского и юношеского творчества "Бегущая по волнам" и III городской открытый конкурс-фестиваль детского и юношеского творчества «Юла»
	«Кураж» Глушина Т.В.
	Ноябрь 2014 г.
	15
	Лауреат 3 степени, диплом 1 степени, диплом 3 степени


Оценка и отзывы потребителей образовательных услуг МБОУ ДОД ЦДТ «Феникс».

Согласно результатам мониторинга качества образования, проводимого в течение учебного года в Центре, было выявлено, что:

· 99% родителей считают, что в учреждении созданы благоприятные условия для образования и общения детей;
· 96% родителей устраивает микроклимат в объединении, где занимаются их дети и в Центре;
· 98% родителей считает, что атмосфера в учреждении благоприятствует развитию творческих способностей их детей;
· 97% родителей удовлетворены организацией и проведением праздников, утренников, концертных и игровых программ;
· 96% родителей удовлетворены качеством предоставляемых образовательных услуг;

· 98% родителей удовлетворены сложившимися взаимоотношениями с администрацией Центра;
· 90% родителей удовлетворены сложившимися отношениями с педагогическим коллективом;

· 95% обучающихся удовлетворены отношениями с педагогами и качеством образования. 
Результаты проведенного мониторинга свидетельствуют о том, что родительская общественность выражает удовлетворенность уровнем образования в ЦДТ «Феникс». Значимыми приоритетами для родителей являются: 
· качество предоставляемых образовательных услуг;

· подготовка обучающихся к дальнейшему обучению в школе или в институте;

· налаживание межличностных взаимоотношений на уровне педагог-родитель;

· налаживание межличностных отношений на уровне педагог-ребенок;
· обеспечение сохранности здоровья детей;

· создание безопасных условий для каждого ребенка (травматизм во время образовательного процесса).

Из наиболее значимых личностных качеств ребенка, развивающихся в процессе посещения различных объединений, на первое место родители поставили  коммуникабельность, на второе место – высокий уровень знаний и развитие интеллекта, на третье место – трудолюбие, четвертое место отдано формированию у детей честности и порядочности.

Среди задач Российского образования родители выделяют возможность поступления в ВУЗ и высокое качество обучения, а также развитие личности ребенка с учетом его индивидуальных особенностей, что особенно актуально в контексте модернизации образования.

Социальная активность и внешние связи МБУДО ЦДТ «Феникс».

В течение 2014-2015 учебного года Центр тесно взаимодействовал с следующими учреждениями города:
	Наименование организации
	Предмет договора

	Управление образования и молодежной политики администрации города Рязани
	Сотрудничество по вопросам организации учебно-воспитательного процесса.

Сотрудничество по вопросам организации и проведения городских мероприятий.

	Управление физкультуры и массового спорта администрации г. Рязани
	Сотрудничество по вопросам организации и проведения городских мероприятий.

	Рязанский областной институт повышения квалификации работников образования.
	Сотрудничество по вопросам повышения квалификации педагогических работников.

	Центр мониторинга и сопровождения образования
	Сотрудничество по вопросам повышения квалификации педагогических работников.

Представление данных при проведении мониторинга.

	Рязанский государственный университет
	Совместная деятельность, направленная на приобретение студентами практического опыта в ходе преддипломной практики.

Сотрудничество по вопросам повышения квалификации педагогических работников.

	Рязанский педагогический колледж
	Совместная деятельность, направленная на приобретение студентами практического опыта в ходе учебной практики.

	Рязанская областная библиотека имени Горького
	Организация и проведение городских мероприятий на базе учреждения.

	Рязанская областная детская библиотека
	Организация совместной информационно-образовательной деятельности для учащихся и педагогов.(Проведение бесед, мастер-классов)

	Муниципальные бюджетные общеобразовательные школы города Рязани № 6, 1, 7, 8, 36.
	Сотрудничество по организации и проведению массовых мероприятий.

	МЮОУ «Средняя общеобразовательная школа №1»
	Реализация дополнительных общеобразовательных программ.

	Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения города Рязани 
	Реализация городских социально значимых проектов

	Рязанский областной художественный музей им. Пожалостина.
	Сотрудничество по вопросам художественно-эстетического воспитания учащихся.

	Рязанский государственный историко-архитектурный музей заповедник 

«Рязанский Кремль»
	Сотрудничество по вопросам гражданско-патриотического и художественно-эстетического воспитания учащихся.

	Рязанский государственный областной театр для детей и молодежи.
	Сотрудничество по вопросам художественно-эстетического воспитания учащихся.

	Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей города Рязани.
	Участие в городских мероприятиях.

	Муниципальные бюджетные (автономные) учреждения культуры города Рязани.
	Участие в мероприятиях различного уровня.

	Рязанское высшее воздушно-десантное командное училище (военный институт) им. генерала армии В.Ф.Маргелова 
	Сотрудничество по организации воспитательной работы с целью формирования гражданской позиции учащихся.

	Министерство молодежной политики, физической культуры и спорта.
	Сотрудничество по вопросам участия во Всероссийских социальных акций.

	Рязанская региональная общественная организация «Экологический рязанский альянс»
	Сотрудничество по вопросам экологического воспитания, реализация социально значимых экологических проектов.

	Рязанская областная общественная организация общероссийской общественной организации «Российский союз молодежи»
	Сотрудничество в реализации социально значимых проектов различного уровня.


В текущем учебном году по запросу управления физкультуры и массовому спорту в Центре был реализован городской проект «Спорт и мода. Мода на спорт» на базе Рязанского Цирка. В проекте приняло участие более тысячи подростков, учащихся спортивных школ города Рязани. 

Методическая работа.
Методическая деятельность Центра детского творчества «Феникс» в 2014-2015 учебном году представляет собой целостную систему мер, направленных на всестороннее развитие творческого потенциала педагога, а, в конечном итоге, на повышение качества и эффективности учебно-воспитательного процесса, на рост уровня образованности, воспитанности и развития учащихся.

Основной целью в развитии методической деятельности являлась ретрансляция инновационных технологий и методик педагогики и психологии.

Основными составляющими элементами методической деятельности были определены:

· оказание организационно-методической и технической помощи педагогам в обучении и воспитании учащихся;

· внедрение в практику Центра научных исследований и достижений передового педагогического опыта, забота о теоретической компетентности педагога;

· доведение до сведения педагогов нормативных документов;

· организация системы повышения квалификации педагогов;

· руководство работой методических объединений и творческих групп педагогов.

Основные задачи методической работы:

· организация оптимального учебно-воспитательного процесса на базе личностно-ориентированного подхода;

· оперативное решение учебно-воспитательных и научно-методических вопросов;

· внедрение новых технологий в образовательный процесс;

· формирование оптимального учебного плана для Центра с учетом уровня развития и потребностей учащихся;

· разработка системы диагностики и мониторинга с целью определения стартового уровня и дальнейшего отслеживания развития учащихся;

· методическое обеспечение проведения плановых мероприятий;

· работа с педагогическими кадрами (повышение уровня дидактической подготовки, создание творческих групп и т.п.).

Содержание и формы методической работы определены в соответствии с направлениями работы Центра. Для наиболее эффективной организации методической деятельности в Центре функционирует Методический совет, в который входят заместитель директора по учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений, заведующие структурными подразделениями. 

Методический совет Центра проводился три раза в год. На заседаниях методического Совета были утверждены выбранные педагогами дополнительного образования темы по самообразованию график их выступлений с докладами. Также обсуждался вопрос о проведении в Центре открытых занятий и составлялся график посещения администрацией занятий.

В январе 2015 года на заседании методического Совета заслушали выступление заместителя директора по УВР Ивановой М.В. о системе оценки достижений учащихся при освоении дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ. На повестке дня также стоял вопрос о планируемых заданиях для проведения итоговой и промежуточной аттестации учащихся.

На последнем методическом Совете, по плану который должен пройти в мае 2015 года, планируется подведение итогов учебного года и разработка перспективного плана деятельности на следующий учебный год.

В целях повышения квалификации педагогов в течение всего учебного года были организованы и проведены:

· индивидуальные консультации по заполнению заявлений и подготовке материалов для прохождения процедуры аттестации на соответствие занимаемой должности и аттестации на первую квалификационную категорию:

	№
	ФИО педагогических работников Центра
	аттестация
	сроки
	рекомендации

	1
	Заварова Светлана Юрьевна
	Аттестована на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	2
	Чикункова Татьяна Тимофеевна
	Аттестована на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	3
	Шуршина Елена Васильевна
	Аттестована на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	4
	Коржавина Надежда Сергеевна
	Аттестована на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	5
	Демидов Алексей Валерьевич
	Аттестован на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	6
	Абрамова Ольга Михайловна
	Аттестована на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	7
	Кузнецов Сергей Дмитриевич
	Аттестован на соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2014
	Рекомендуется подать заявление на I квалификационную категорию

	8
	Романова Анна Владимировна
	Аттестована на соответствие занимаемой должности
	март 2015
	Рекомендуется тема по самообразованию «Планирование занятий»


· составлен график прохождения процедуры аттестации на 2015-2016 учебный год;

· оформлены материалы по процедуре аттестации педагогических работников Центра;

· организовано тесное сотрудничество с представителями управления образования и молодежной политики администрации города Рязани по вопросам аттестации работников Центра;

· ведется работа по формированию электронного банка материалов, разработанных педагогическими работниками Центра (размещение конспектов занятий, методических разработок, сценариев). 

В 2014-2015 учебном году педагог дополнительного образования Шуршина Елена Васильевна участвовала во Всероссийском интернет конкурсе «Лучший сценарий».

В течение учебного года на базе Центра проходили заседания Городского методического объединения педагогов дополнительного образования социально-педагогической направленности. Руководителем ГМО являлась Зузурева Наталья Юрьевна, заведующая отделом раннего развития детей.

На ГМО выступили следующие педагогические работники Центра по темам:
	№
	ФИО, должность.
	Тема доклада
	Сроки

проведения

	1
	Иванова М.В. (педагог-организатор)
	«ФГОС – для детей дошкольного возраста в учреждении дополнительного образования детей».
	13.11.2014 г.

	2
	Крылова Екатерина Николаевна

(педагог дополнительного образования)
	Игровая деятельность дошкольников как средство развития познавательных процессов». Практическое занятие
	13.11.2014 г.

	3
	Абрамова Ольга Михайловна

(педагог дополнительного образования)
	Мастер-класс

«Волшебный мир «вытынанки»
	13.11.2014 г.

	4
	Тупицо Ирина Борисовна (директор)
	«Социально-психологическое сопровождение образовательного процесса в Центре»
	19.03.2015 г.

	5
	Зузурева Наталья Юрьевна (заведующая отделом раннего развития детей)
	«Организация и проведение группового и индивидуального консультирования для родителей»
	19.03.2015 г.

	6
	Важник Татьяна Сергеевна (социальный педагог)
	«Социально-психологическая диагностика».
	19.03.2015 г.

	7
	Семенок Нелли Владимировна (педагог-психолог)
	«Методы диагностики».
	19.03.2015 г.


В 2014-2015 учебном году в рамках методической деятельности были организованы и проведены:

· семинар «Методика работы с одарёнными детьми»;

· семинар-практикум «Быстрые решения: слова и действия»;

· семинар «Тревожность как индивидуально-личностная особенность детей. Особенности работы с тревожными детьми»;

Также организовано и проведено три тематических педагогических совета на темы:

· «Организация и подготовка документов по нулевым срезам для вновь зачисленных учащихся на 2, 3 год обучения».

· «Задачи педагогического коллектива по практическому овладению технологий в работе с одаренными детьми и детьми осложненного поведения».

· «Организация и подготовка материалов к процедуре проведения итоговой и промежуточной аттестации учащихся».

В течение учебного года в Центре работали два методических объединения по следующим направлениям: художественно-эстетическое и социально-педагогическое.

В работе объединений принимали участие все педагогические работники. На заседаниях были рассмотрены следующие вопросы:

· «Духовное и нравственное развитие и воспитание учащихся в Центре. Работа с одаренными детьми».

· «Самостоятельная деятельность подростка».

· «Формирование здорового и безопасного образа жизни для детей дошкольного и младшего школьного возраста».

· «Конфликты в детской среде».

За отчетный период прошли курсы повышения квалификации в Рязанском областном институте развития образования:

1. Иванова М.В., заместитель директора по УВР, по теме «Модернизация дополнительного образования, определенная Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации», срок 29.09. по 31.10 2014 г. – 72 часа

2. Дяченко М.С., педагог-организатор, по теме «Модернизация дополнительного образования, определенная Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации», срок 29.09. по 31.10 2014 г. – 72 часа

3. Важник Т.С., социальный педагог, по теме «Социально-педагогическая служба», срок 24.11. по 06.12.2014 г. – 72 часа.

4. Игонькина Е.И., педагог дополнительного образования, по теме «Социально-педагогическая служба», срок 24.11. по 06.12.2014 г. – 72 часа.

Внесены изменения:

· в дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) программы дополнительного образования детей;

· в локальные акты учреждения.

Охрана труда.
Одним из важнейших направлений деятельности администрации Центра по обеспечению безопасности является охрана труда и техника безопасности. В связи с этим в учреждении были проведены следующие мероприятия по организации работы по охране труда:

Изданы приказы:

· «О назначении лица ответственного за ликвидацию аварий и неисправностей»

· «О назначении лиц, ответственных за обеспечение пожарной безопасности»

· «Об организации работы по охране труда»

· «О проведении инструктажей по охране труда»
· «О мерах повышения антитеррористической безопасности»

· «О назначении лица, ответственного за безопасную эксплуатацию электроустановок»

· «О назначении ответственных лиц за обеспечение пожарной безопасности»

· «О создании комиссии по проверке знаний требований охраны труда»

· «Об обучении и проверке знаний по охране труда»

· «О проведении проверки знаний по охране труда»

В учебном году согласно плану работы по охране труда были проведены следующие мероприятия: 

· Подготовка Центра к новому учебному году. Проверка исправности инженерно-технических коммуникаций, оборудования и принятие мер по приведению их в соответствие с действующими стандартами, правилами и нормами по охране труда.

· Подписание акта о приемке учреждения.

· Утверждение должностных обязанностей по обеспечению безопасности жизнедеятельности для педагогического коллектива и инструкции по охране труда для работающих и служащих образовательного учреждения.

· Назначение приказом ответственных лиц за соблюдением требований охраны труда.

· Проведение родительского и педагогического советов по рассмотрению перспективных вопросов обеспечения безопасности жизнедеятельности работников, обучающихся и родителей.

· Обеспечение выполнения директивных и нормативных документов по охране труда, предписаний органов управления образованием, государственного надзора и технической инспекции труда.

· Измерение сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки, заземляющих устройств, периодических испытаний и освидетельствований водогрейных и паровых котлов, сосудов работающих под давлением, баллонов для сжатых и сжиженных газов, анализ воздушной среды на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, замер освещенности, наличия радиации, шума помещениях образовательного учреждения, в соответствии с правилами и нормами.

· Обучение обслуживающего персонала охране труда по техническому минимуму.

· Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием учебных кабинетов и других помещений учреждения в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности.

· Разработка и периодический пересмотр инструкций по охране труда.

· Обеспечение безопасности обучающихся при организации экскурсий, вечеров отдыха, дискотек и других внешкольных мероприятий. (Назначение ответственных за транспорт, электрооборудование и т.п.)

· Проведение вводного инструктажа по охране труда с вновь поступающими на работу лицами. Оформление проведения инструктажа в журнале.

· Инструктаж на рабочем месте с сотрудниками образовательного учреждения. Оформление проведения инструктажа в журнале 

· Инструктажи на рабочем месте (первичные и периодические) технического и обслуживающего персонала.

· Обучение правилам дорожного движения, поведению на улице, на воде, пожарной безопасности.

· Проводилась профилактическая работа по искоренению вредных привычек у старшеклассников.

В учреждении установлена КТС (кнопка тревожной сигнализации) и АПС (автоматическая пожарная сигнализация).

В полном объеме Центр укомплектован первичными средствами пожаротушения, назначены ответственные лица за пожарную безопасность, имеется план эвакуации и дежурное освещение.

Финансово-хозяйственная деятельность Центра.

За период с апреля 2014 года по апрель 2015 года финансово-хозяйственная деятельность Центра отображается в таблицах:

	планирование расходования финансовых и материальных средств
	Согласно кассовому плану, утвержденному на календарный год.

	стимулирование развития кабинетной системы
	Приобретение мебели, стоимость 19 630,00 руб.

Приобретение компьютерной и оргтехники, стоимость 105 900,00 руб.

	бережное отношение к имуществу Центра
	Сохранность оборудования с 2007 года.

	бюджетное финансирование
	Согласно кассовому плану, утвержденному на календарный год:

На 2014г. = 12 366 200,00 руб.

На 2015г. = 12 705 000,00 руб.

	объем средств в расчете на одного обучающегося
	2014г. = 7 806,94 руб.

2015г. = 8 020,83 руб.

	средства на оплату труда коллектива
	2014г. = 7 316 600,00 руб.

2015г. = 8 978 700,00 руб.

	источники для улучшения финансового обеспечения
	добровольные пожертвования:

2014г. = 265 350,00 руб.

2015г. = 61 200,00 руб.

	привлечение дополнительных внебюджетных средств
	2014г – остаток на 01.01.2014 (178831, 66)

Поступления на счет 26535,00 руб.

Расход – 407653, 49 руб.

ст. 225 (коммунальные услуги) – 156541, 36;

ст. 226 (прочие услуги) – 19564,28;

ст.221 (связь) – 2559,09;

ст. 290 (пени) – 2600,68;

ст.310 (основные средства. Приобретение мебели и оргтехники) – 125522, 02;

ст. 340 (приобретение канцтоваров, хозтоваров, воды) – 100975, 46.

Остаток на 01.01.2015 г – 37228, 28 руб.

Поступления на 01.01.15 - 65 200.

Расход 35 500 

ст.225 (коммунальные услуги), ст. 226 (прочие услуги), ст. 340 (приобретение канцтоваров, хозтоваров, доставка питьевой воды)).

	доходы от различных видов деятельности
	нет

	доля платных образовательных программ
	нет

	финансирование относительно лицензионных требований
	нет


За отчетный период недостач и хищений не обнаружено.

Решения, принятые по итогам общественного суждения.

Общее собрание трудового коллектива и родительский Совет Центра детского творчества «Феникс» отметили положительный рост результативности участия учащихся в мероприятиях различных уровней, достижения педагогов в профессиональной деятельности за 2014-2015 учебный год и признали работу хорошей.
Представители родительского Совета особое внимание уделили вопросу посещаемости детей занятий и отметили, что воспитанники с удовольствием посещают объединения Центра.

Организация досуговых, тематических организационно-массовых мероприятий оценивается на «отлично».

В настоящее время образовательный процесс Центра на 100% обеспечен дополнительными общеобразовательными программами, обеспеченными учебно-методическим комплексом.

Используемые в Центре педагогические технологии направлены на повышение качества образовательного процесса и развитие образовательной мотивации учащихся, создание комфортной здоровьесберегающей развивающей образовательной среды, в которой каждый воспитанник существует как активный субъект образовательного процесса.

Перспективы развития Центра на 2015-2016 учебный год.
Реализовывать Программу развития МБУДО ЦДТ «Феникс» на 2015 – 2018 гг.

Продолжить работу: 

· 
по повышению качества дополнительного образования через модернизацию содержания и технологий педагогического процесса;
· 
по созданию комфортной образовательной среды, обеспечивающей сохранение и развитие здоровья учащихся и педагогов;
· 
по дальнейшей реализации модели развития педагогических кадров и создание условий для их профессионального роста и творческой активности;

· 
с учащимися, требующими особого внимания (одаренные дети, группы риска, дети с ограниченными возможностями здоровья);

· 
по эффективному взаимодействию педагогических сотрудников с родителями (законными представителями) учащихся;
· 
по развитию и укреплению партнерских отношений с учреждениями образования, культуры;
· 
по внедрению современных информационно-коммуникативных технологий в образовательный процесс.

Показатели

деятельности муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр детского творчества «Феникс»

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:

- Муниципальное задание

- Списочный состав учащихся
	1584

1720

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3-7 лет)
	594

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)
	554

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)
	395

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)
	173

	1.2
	Численность учащихся, учащихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	0

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	136=8,5%

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	0

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	0

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	0

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	0

	1.6.3
	Дети-мигранты
	0

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	0

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	24=1,5 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	314=20,1%

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	285=18%

	1.8.2
	На региональном уровне
	5=0,3%

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	24=1,5% 

	1.8.4
	На федеральном уровне
	0

	1.8.5
	На международном уровне
	5=0,3%

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	32=2,2%

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	15=0,9%

	1.9.2
	На региональном уровне
	6=0,4%

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	1=0,06%

	1.9.4
	На федеральном уровне
	9=0,6%

	1.9.5
	На международном уровне
	1=0,06%

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	24=1,5%

	1.10.1
	Муниципального уровня
	24=1,5%

	1.10.2
	Регионального уровня
	0

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	0

	1.10.4
	Федерального уровня
	0

	1.10.5
	Международного уровня
	0

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	12

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	12

	1.11.2
	На региональном уровне
	0

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	0

	1.11.4
	На федеральном уровне
	0

	1.11.5
	На международном уровне
	0

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	33

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	27=81%

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	22=66,6%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	5=15,1%

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1=3,0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	14=42,4%

	1.17.1
	Высшая
	4=12,1%

	1.17.2
	Первая
	10=30,3%

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.18.1
	До 5 лет
	7=21%

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	5=15%

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	10=30%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5=15,1

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников,
	33=97%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	0

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.23.1
	За 3 года
	1

	1.23.2
	За отчетный период
	0

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	10

	2.2.1
	Учебный класс
	8

	2.2.2
	Лаборатория
	нет

	2.2.3
	Мастерская
	нет

	2.2.4
	Танцевальный класс
	2

	2.2.5
	Спортивный зал
	нет

	2.2.6
	Бассейн
	нет

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	нет

	2.3.1
	Актовый зал
	нет

	2.3.2
	Концертный зал
	нет

	2.3.3
	Игровое помещение
	нет

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.6.2
	С медиатекой
	нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0


Директор                                                                                                                                                                                                   И.Б.Тупицо
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